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CONSEIL PARTICIPATIF DE LA FACULTÉ 
 P R O C È S - V E R B A L  

Séance du 15 décembre 2022 
- approuvé le 16 mars 2023 - 

______________________________________________________________ 
 
 

 PRESENTS 

Membres  
du Conseil 

Sandrine AMSTUTZ, Maïtena ARMAGNAGUE, Anaïs BUFF, Kerstin BRINKMANN, Olivier 
DESRICHARD, Juan Manuel FALOMIR PICHASTOR, Simon FLANDIN, Rita HOFSTETTER, 

Clara KULICH, Semen MANKIN, Gaëlle MOLINARI, Darius NADJAFI, Manuel PERRENOUD, 
David SANDER, Kishen SENZIANI, Jorge Daniel SEQUEIRA GRANJA, Maude SCHNEIDER 

Ex officio Lucie MOTTIER LOPEZ – doyenne, Maëlle LE POTTIER – administratrice, Valérie FAVEZ, 
Vera KOTTE, Aline MEYER, Pascale PASCHE-PROVINI – conseillères académiques 

 EXCUSES 

Membres  
du Conseil 

Abdeljalil AKKARI, Daphné BAVELIER, Edith CAMPOS, Martin DEBANNE, Neele HEISER, 
Marco HESSELS, Fleur LEJEUNE, Yoanna SANCHEZ, Juana SARMIENTO, Véronique MOREAU 

Ex officio  

 INVITES 

  

 

Ecaterina BULEA BRONCKART, Emmanuel SANDER – point n°4 

 
 

Ordre du jour  

1. Approbation du PV du 10 novembre 2022 
 
2. Communications de la Doyenne 
 
3. Communications de l'Administratrice 
 
4. Approbation des modifications du règlement d’études des CAS & DAS en Formation des adultes 
 
5.  Approbation des règles internes régissant les modules stage de la Maîtrise universitaire en logopédie 
 
6.  Suivi du plan d'actions consécutif à l'enquête sur les conditions de travail du CCER  
 
7. Désignation des candidat-es à la présidence et à la vice-présidence SSED 2023-2025 (pour préavis) 

→ Candidature Présidence dès janvier 2023 (mandat anticipé) : Emmanuel Sander 
→ Candidature Vice-présidence dès juillet 2023 : Ecaterina Bulea Bronckart 

8. Divers 
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1.  APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 10.11.2022 

Le procès-verbal est approuvé.  

 

2.  COMMUNICATIONS DE LA DOYENNE 

- Clarification des procédures de nomination des professeur.es & MER par le précédent décanat →  
mémo & procédures sur l’intranet https://plone.unige.ch/fpse/administration-
fac/procedures/procedures-internes/  

- Projet « make it easy » → renforcer les compétences numériques des collaborateurs  
Conception d’un questionnaire d’autoévaluation pour propositions de formation + mise en réseau 
des différentes ressources à disposition https://plone.unige.ch/fpse/services/sifpse/actualites-
du-si-fpse/office365uni  

- Convention d’objectifs 2024-2027 (COB5) : la préparation du projet de COB est en cours et discuté 
entre le rectorat et les doyen.nes. Nous en saurons plus dans le courant du printemps. 

- Planification académique : le rapport de la CPA sera prêt pour la fin de l’année et sera soumis au 
préavis du Conseil participatif au cours d’une séance extraordinaire prévue le 12 janvier 2023. Il 
sera introduit en séance par la doyenne. 

- Enquête sur le CCER ?  
Très peu d’échos mais l’enveloppe budgétaire dédiée prévue dans la COB 5 est conséquente (1.5 
millions/4 ans).  

Départ Lucie Mottier Lopez & Rita Hofstetter 

 

3.  COMMUNICATIONS DE L’ADMINISTRATRICE  

- Groupe Black-out électrique UNIGE 

 La sensibilisation a fonctionné : - 4% par rapport à l’an dernier 

Objectif -20/-30% avec contingentement & recensement des appareils électriques « critiques » 
(sécurité, radioactivité, biologique,..) et dont on pourrait se passer (cafetières, frigos, ..) 

Plus d’informations https://www.sefa.ch/energies/penurie-electricite  

- STEPS -Evacuation des bâtiments : l’exercice d’évacuation le 06.12.2022  s’est très bien 
déroulé. Plus d’infos https://www.unige.ch/steps/urgences/evacuation/exercices-devacuation-
2022  
+ manque d’équipier/ères → Si intéressé.e, contacter STEPS (formation à la clé). 

- Loi sur les marchés publics 
Dès 100 000 CHF (sur 5 ans) → consultation  

- Télétravail des frontaliers 
Discussion toujours en cours pour un taux de 25% ou un nombre annuel de jours (pour les non 
Suisses).  

 

https://plone.unige.ch/fpse/administration-fac/procedures/procedures-internes/
https://plone.unige.ch/fpse/administration-fac/procedures/procedures-internes/
https://plone.unige.ch/fpse/services/sifpse/actualites-du-si-fpse/office365uni
https://plone.unige.ch/fpse/services/sifpse/actualites-du-si-fpse/office365uni
https://www.sefa.ch/energies/penurie-electricite
https://www.unige.ch/steps/urgences/evacuation/exercices-devacuation-2022
https://www.unige.ch/steps/urgences/evacuation/exercices-devacuation-2022
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4.  APPROBATION DES MODIFICATIONS DU RÈGLEMENT D’ÉTUDES DES CAS & DAS 
EN FORMATION DES ADULTES 

Les modifications sont, pour l’essentiel :  

- le changement d’intitulés 

- l’intégration de nouveaux modules thématiques 

- l’ajout de charges pour le conseil scientifique  

- l’harmonisation/règlement cadre du CFCD  

- de forme : langage épicène 

 

Ne suscitant ni commentaire ni question, les modifications des règements d’études du CAS et du 
DAS en Formation des adultes sont approuvées à l’unanimité (16 voix). 

 

5.  APPROBATION DES RÈGLES INTERNES RÉGISSANT LES MODULES STAGE DE LA 
MAÎTRISE UNIVERSITAIRE EN LOGOPÉDIE  
 
Soumises au vote, les règles internes régissant les modules stage de la Maîtrise universitaire en 
Logopédie sont approuvées à l’unanimité (16 voix). 

 

6.         SUIVI DU PLAN D’ACTIONS CONSÉCUTIF À L’ENQUÊTE SUR LES CONDITIONS DE 
TRAVAIL DU CCER 

Pas de nouvelles depuis le message commun des CP facultaires au Recteur visant à être mieux 
associés au processus. Il semble toutefois qu’un budget conséquent soit prévu dans la COB 5. 

Il est décidé de reprendre contact pour confirmer notre attente d’être associés au processus de 
réflexion.  

 

7.  DÉSIGNATION DES CANDIDAT.ES À LA PRÉSIDENCE ET À LA VICE-PRÉSIDENCE DE  
             LA SECTION DES SCIENCES DE L’ÉDUCATION, MANDAT 2023-25 – POUR PRÉAVIS  

→ Candidature Présidence dès février 2023 (mandat anticipé) : Emmanuel Sander 
→ Candidature Vice-présidence dès juillet 2023 : Ecaterina Bulea Bronckart 

 
Compte-tenu de la vacance de la présidence suite à la démission de Charles Heimberg, il a été 
souhaité par la Section une prise de fonction anticipée sur le calendrier prévu (juillet 2023). 
Emmanuel Sander assumera donc la fonction dès février 2023 et sera assisté, dès le mois de juillet, 
d’Ecaterina Bulea Bronckart pour le poste de la vice-présidence.  

Venant de domaines différents, l’une des « didactiques », l’autre d’approches plus 
« transversales », ils indiquent tous deux vouloir arriver à la meilleure collaboration possible grâce 
à leur double perspective et regard.  
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Ils insistent particulièrement sur un retour à l’équilibre au sein de la Section des sciences de 
l’éducation, entre Recherche, Enseignement et services à la Cité et souhaitent intensifier et 
valoriser les collaborations avec la Section de psychologie & l’unité TECFA. 

 

Soumises au vote, les candidatures d’Emmanuel Sander et d’Ecaterina Bulea Bronckart aux 
fonctions de président (dès février 2023) et vice-présidente (dès juillet 2023) de la Section des 
sciences de l’éducation font l’objet d’un préavis positif à l’unanimité (14 voix). 

 

8.  DIVERS 

Aucun. 

 

 

 

GE/ 15.03.2023/ M. Philippe 


