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 Assemblée Participative  

 

 
 

 TYPE de réunion: 
Assemblée participative (AP) 

DATE: 
7 novembre 2022 

HORAIRE: 
15h00-16h20 

Via ZOOM 

PRÉSIDENT Frédéric Darbellay (FD) 
VICE-PRÉSIDENT NN 
PRÉSENT-E-S Roberta Ruggiero (RR), Karl Hanson (KH), Sarah Zerika (SZ), Marvin Beurton (MaB), Michelle Belli 

(MiB), Mary-France Mathis (MFM) 

EXCUSÉ-E-S Sarah Bruchez (SB), Philip Jaffé (PJ), Daniel Stoecklin (DS) 
INVITÉ-E-S -- 
PV Mary-France Mathis (MFM) 

 

Ordre du jour: 

1. Approbation de l’ordre du jour et du procès-verbal de la séance du 3 mars 2021 (Annexe 1) 

2. Accueil des représentant-e-s du corps estudiantin 

3. Désignation d’un-e représentant-e du corps intermédiaire 

4. Désignation d’un-e représentant-e du personnel administratif et technique 

5. Election d’un-e Vice-Président-e 

6. Préavis de l’Assemblée participative concernant le rapport du groupe de travail de la COPLAN du CIDE, relatif 
à la succession du Professeur Philip Jaffé, approuvé par le Collège des professeurs en séance du 20 octobre 
2022. 

7.  Communications de la Direction  

8. Information des Professeurs et assistant-e-s 

9. Bureau & Commission Site Web & Commission Bibliothèque : composition (Annexe 2) 

10. Divers 
  

No QUI OBJET PROBLEMATIQUE DECISION/ 
ACTION 

SUIVI 

1. AP Approbation de l’ordre du 
jour et du procès-verbal de 
la séance du 3 mars 2021 

Karl Hanson (KH) ajoute un point à l’ordre du jour sous 
le point 7 : modification du plan d’études du MCR 

Ordre du jour et 
procès-verbal ap-
prouvés. 

 

2. AP Accueil des représentant-
e-s du corps estudiantin 

 

Souhait de bienvenue aux deux représentant-e-s des 
étudiant-e-s, Michelle Belli (MiB) et Marvin Beurton 
(MaB), élu-e-s par leur pair-e-s. 
Présentation des membres présents aux deux étu-
diant-e-s. 
Présentation des étudiant-e-s et de leur motivation à 
représenter le corps estudiantin au sein de l’AP. 
Informations relatives aux compétences de l’AP (déci-
sion au niveau des règlements d’études, plan d’études, 
etc.) 
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3. AP Désignation d’un-e repré-
sentant-e du corps inter-
médiaire 

 

Remplacement de Maude Louviot (ML) et départ sou-
haité de Roberta Ruggiero (RR) après deux mandats. 
Sarah Zerika (SZ) est proposée en remplacement de 
ML. 

SZ est intégrée à 
l’AP 

RR doit trouver 
quelqu’un pour la 
remplacer 

 

 

RR 

4. AP Désignation d’un-e repré-
sentant-e du personnel ad-
ministratif et technique 

 

Mary-France Mathis (MFM) est proposée en remplace-
ment de Sarah Bruchez (SB). 

MFM est intégrée 
à l’AP 

 

 

5. AP Election d’un-e Vice-Prési-
dent-e 

 

Tâche : remplacer le président en cas d’absence – 
séance extraordinaire en cas d’urgence 
Michelle Belli est candidate. 

MiB élue à l’una-
nimité 

 

6. AP Préavis de l’Assemblée 
participative concernant le 
rapport du groupe de tra-
vail de la COPLAN du CIDE, 
relatif à la succession du 
Professeur Philip Jaffé, ap-
prouvé par le Collège des 
professeurs en séance du 
20 octobre 2022. 

 

KH explique le rapport établi par la COPLAN, les enjeux 
liés à la nomination d’un nouveau Professeur (en tant 
que Centre, le CIDE ne peut pas nommer un Professeur, 
c’est la FPSE qui va piloter la nomination de l’ensei-
gnant) et le profil de candidature recherché. 

Préavis positif de 
l’AP sur le rap-
port. KH trans-
mets le rapport à 
la FPSE 

KH 

7. KH Communications de la Di-
rection 

a) Mise à jour du plan d’études du MCR par une 
réorganisation du format pédagogique : passe 
d’une formation avec des modules uniquement 
en présence à une formation avec des modules 
en présence et à distance 

b) Vie de campus : souhait de (re-)trouver une vie 
collective plus dynamique sur le campus 

c) Travail continu pour maintenir les (très bonnes) 
relations avec les facultés partenaires et le can-
ton 

 

AP adopte à 
l’unanimité le 
changement de 
plan 

 

8. FD Information des Profes-
seurs et assistant-e-s 

 

SZ est en 1ère année de thèse. Actuellement gros tra-
vail sur la définition du cadre général. Va soumettre 
son projet à la CUREG (Commission Universitaire pour 
une Recherche Ethique à Genève) en vue de démarrer 
la recherche sur le terrain en août 2023. 
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9.  Bureau & Commission Site 
Web & Commission Biblio-
thèque  

KH rappelle l’existence d’une séance administrative 
hebdomadaire où sont traités les points liés à la com-
munication WEB/réseaux sociaux du CIDE et aux 
tâches administratives. Samuel Morad se charge du 
lien avec la bibliothèque. Etant donné que les trois 
fonctions sont actuellement assurées par les séances 
administratives, KH propose d’abroger les trois com-
missions. 

AP abroge la 
Commission site 
Web, la Commis-
sion Bibliothèque 
et le Bureau 

 

10. MiB  

MaB 

Divers Remarques du corps estudiantin évoquées au point 2 
de l’ordre du jour reprise ici pour plus de clarté. 
Un sondage a été réalisé auprès de la classe pour sou-
mettre aux enseignant-e-s d’éventuelles re-
marques/suggestions. Il en ressort (8 étudiant-e-s ont 
répondu) : 

1. En Droit de la famille et en Sociologie, le con-
tenu des cours n’est pas assez adapté au ni-
veau de certains étudiant-e-s ; certaines no-
tions devraient être plus explicitement détail-
lées. 

2. La structuration du cours de Sociologie est 
peu claire ; difficile pour certains élèves 
d’identifier les notions importantes.  

3. 1 seule pause de 15 minutes ne convient pas à 
tout le monde, suggestion de 2 pauses de 8 
minutes. 

KH mentionne que ces échanges sont plutôt informels 
au sein de l’AP. Pour ce genre de remarques, les étu-
diant-e-s ont la possibilité de donner leur opinion de 
façon officielle par le biais des évaluations de cours. 
Ces informations ne sont cependant pas minimisées et 
vont être relayées au corps professoral. Il reste toute-
fois difficile d’intervenir sur les contenus et la dyna-
mique des cours des collègues. Il est proposé aux étu-
diant-e-s qu’ils engagent aussi eux-mêmes la discus-
sion sur les points problématiques auprès des ensei-
gnant-e-s concerné-e-s. Ces derniers ont la responsa-
bilité sur leur cours et sont disposés à discuter et à 
faire des changements si ceux-ci sont justifiés. 

  

 
 

Dates séances 2023 
 ­ Restent à définir 

 


