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1. Trois concepts, dont |'un pour ponctuer

2. Letemps d’apprendre a l'ere de I'immeédiateté
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SAVOIR, n.m.

Le mot ‘savoir’ descend du latin sapére, « avoir de la saveur, du golt » (en parlant
des choses) puis « avoir du go(t, du discernement » (en parlant des personnes).
Dans le langage courant, il peut désigner une connaissance théorique (« Je sais ce
gu’est I'hypocrisie. ») ou pratique (« Je sais inviter. ») (Astolfi, 2008).

Le langage savant rapporte la a un individu (et ses expériences) le

a une communauté (et ses écrits). Selon cette distinction, le savoir au sens
strict se présente sous la forme d’une proposition unissant un (ce dont on
parle) et un (ce qui en est dit) : « Lhypocrisie / est le propre des
courtisans. »

Un savoir est ainsi une prétention a la vérité, tenue pour valide tant qu’elle résiste
aux épreuves de faillibilité. « Connait-on une cour ou I’hypocrisie ne régnait pas... ?
» (Popper, 1959)

En ce sens, le savoir est une croyance plus fiable que d’autres, pas parce qu’elle
serait indiscutable, mais au contraire parce qu’elle s’expose aux objections de la
communauté des débatteurs de bonne foi (Habermas, 1991).

Les savoirs tenus pour vrais peuvent ainsi étre textualisés, stockés et conservés sur
des supports écrits : tablettes, parchemins, livres, bibliotheques, bases de données,
encyclopédies, etc. Ils sont reliés et hiérarchisés entre eux (Maulini, 2016).

hy-poc’ri-sy (hi.pok’rissD), n.; pl. -siEs (-siz). [ME.
1pocrisie, ypocrisie, fr. OF. ypoerisie (F, hypocrisie), fr.
L. hypocerisis, ir. Gr. hypokrisis the playing a part on the
stage, simulation, outward show, fr. hypokrinestha: to an-
swer on the stage, play a part, Ir. Aypo | Erinein to decide,
(in middle voice) to dispute. See HYPO-; CERTAIN.]
or practice of feigning to be what one is not, or to feel what
one does not feel; esp., the false assumption of an appear-
ance of virtue or religion; canting simulation of ess,

Hypocrisy is the homage vice zays to virtue.
a Roc{ujoucauld (Trans.).

Syn. — See SIMULATION. Amt. — Sincerity, honesty, art-
lessness, ingenuousness.




1. Trois concepts

Explicitation > mobi

Dans certains pays d’Europe, le pouvoir était entre les mains des rois ou des empereurs,
tandis que les autres seigneurs féodaux perdaient de leur importance. Les monarques
s’entouraient de nobles qui dépendaient d'eux et vivaient a la cou
Cette vie offrait aux courtisans peut-étre davantage de prestige, de distractions et de
confort que dans leurs seigneuries, mais ils devaient se plier aux volontés de leurs sou-
verains. Un ensemble de regles strictes
dictait le comportement des courtisans:
c'est ce qu'on appelle I'étiquette. De leur

coté, les rois dépensaient beaucoup pour
les entretenir et s'en faire apprécier.

Je demande donc quen plus de
la naissance qui fait de notre
courtisan un gentilhomme, la
nature lui donne de l'esprit,

un solide jugement, de la
bonne mine, de la grace, de la
belle humeur, et enfin cet air
engageant qui d'abord le rende
agréable, et le fasse aimer

de ceux qui le voient.

lisationS

DU MOYEN AGE A L'EPOQUE CONTEMPORAINE

HISTOIRE 7-8

Surligne en bleu dans les textes les mots qui indiquent pour quelles raisong le courtisan
devrait agir ainsi.

Car vous souhaitez que je vous dise quelle ma-
niére me semble le mieux convenir 2 un gentil-
homme pour mériter la faveur d'un Prince, et
lestime des autres nobles.

Métier d’enseignant-e et évolutions de I'école

D'aprés Baltasar Castiglione, Le parfait courtisan et la dame
de cour, -1520.

Alonso Sanchez Coelho, Le Banquet des Rois, Espagne, 1579,

Cette vie de cour sest particulierement développée dans le
royaumne de France, depuis le régne de Frangois I* (1515-1547). Il
avait mené des guerres en Italie, dol il avait ramené les golits de
o ) ) la Renaissance et le modele des cours seigneuriales luxueuses.
Baltasar Castiglione, Le parfait courtisan P . s .
et la dame de cour, ~1520. Sa cour était composée de milliers de personnes: des membres
de la famille royale, les nobles qu'il désirait avoir prés de lui,
des fonctionnaires qui l'aidaient a gouverner, des domestiques
et serviteurs, des soldats et gardes pour les protéger, etc. Il y a
invité des artistes de renommée, dont plusieurs Italiens.

Connais-tu des usages

comporte
qui vienne
époque?
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COMPETENCE, n.m.

La compétence est la faculté, pour un sujet humain, de penser et
d’agir adéquatement dans une famille de situations complexes.

Les compétences :
e sont la face subjective et réflexive des pratiques sociales ;

e permettent de résoudre et/ou de poser des probléemes
pratiques et symboliques ;

e mobilisent, pour ce faire, différentes ressources cognitives
(savoirs, informations, procédures, méthodes, valeurs, etc.) ;

e peuvent donc étre considérées comme les fondements de
I'autonomie et de la citoyenneté (Perrenoud, 1997).

D’un point de vue pédagogique, les compétences peuvent
intégrer et donner du sens aux savoirs formellement déposés
dans les programmes scolaires.

Mais si I'enseignement escamote ces savoirs en prétendant
former immédiatement les compétences, il court le risque
d’attendre et de sanctionner des comportements (conformes)
plutot que des raisonnements (intelligents).

PER > FORMATION GENERALE > VIVRE ENSEMBLE ET EXERCICE DE LA DEMOCRATIE » VIE DE LA CLASSE ET DE UECOLE = CYCLE 1

FG 14-15 la construction de régles facilitant la vie et el

I'intégration a I'ecole et les appliquer...

H —.en confrontant des propositions et des opinions pour etablir un{ reglefommune
] —enuilisantla iation pour prendre des decisions
E _.en developpant |

n _.en faisant Fexpenence

E _enidentifiant et en mettant en pratigue les normes en vigueur i
E _en s'exercant a 'scoute de l'autre et en respectant son temps de

l _en elaborant des buts communs en regard des interats particuliers

a loi etdesreglesdelaviesociale,ainsiquerapiarenﬁmgede leur respect
&t de comportement

En cohérence et en complémentarité avec la thématique Santé et bien &tre, il 2'agit de sensibilizer les &léves aux regles de la clasze et
ensemble », ainsi qu'a |a responsabilité inhérente & la répartition des taches de chacun.

APPRENTISSAGES A FAVORISER I

N o

Elaboration de regles, leur adaptation et leur enrichissement en fonction de 'évolution de la vie de la classe
concourant au respect des différences (genre, handicap, culture....)

Identification des conséguences de l'observation ou de la transgression des régles
Objectifs particuliers vises

L'éleve comprend et applique les régles mises en place dans la classe et/ou dans I'€tablissement
L'éleve assume les taches qui lui sont dévolues dans le cadre de la classe




1. Trois concepts

Mobilisation < exlicitationS

¢
Objectifs {l
+ Réfléchir aux différents kodes de se dire bonjourlde sorte a se décentrer
culturellerment et @ renc

= Obsgerver comment se présentent et se saluent les personnes de différentes cultures,
classes sociales et générations.

[=r= partie

sta.tssrm orafe en classe consigner ce qui est ait sur o papier Kraft
- 100 facons de se saluer |

3

Métier d’enseignant-e et évolutions de I'école

langue maternelle de nos éléves

& Comment se dit-on bonjot
& Cultures
8B CGénérations

2°™ partie
Développer le scénario htteraire a'abord en cormmun puis en pelits grovpes pour
lister les questions

00 va-t-on filmer dans le quartier ?

& Quij va-t-on filmer dans le quartier 2
& bonjour dans la rue
¥ bonjour dans I'école
8 interview d'un spécialiste

PRPIRPR

Ecole de la Jonction
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& Comment va-t-on filmer ces personnes 7 Geneve, 2009
& Que va-t-on leur dire ?



CONCEPT, n.m.

Les concepts sont des idées a deux faces, reliant le savoir (en texte) et
la compétence (en contexte). On peut dire gu’ils sont mobilisables
pour résoudre des problémes en situation, mais aussi qu’ils
permettent d’identifier les situations et leur caractére problématique
ou non (Panaccio, 2011).

On apercoit la face prédicative des concepts lorsqu’ils sont explicités
(« U'hypocrisie est le caractere d’une personne qui dissimule sa
véritable personnalité... »), leur face opératoire lorsqu’ils sont
mobilisés (« Cessez votre hypocrisie ! ») (Astolfi, 2008).

Un concept est ainsi une idée stable et manipulable, attribuée a une
catégorie d’objets partageant :

1. en extension, des occurrences communes ;
2. encompréhension, des attributs communs.

Selon Vygotski (1934), les concepts quotidiens se construisent a partir
de I'expérience ordinaire, les concepts scientifiques par le biais d’une
rupture avec le sens commun.

Compréhension Extension

Opération

Concept de

fruit

Pomme, raisin,
poivron,
tomate,
chataigne,
Noix...

Organe de la
plante, succede
a la fleur,
contient une ou
plusieurs
graines
nécessaires a la
reproduction.

« Achéte des
fruits ! »

Pt
|
-
-
-/’__-’

Cenany

Concept de
concept

Forme scolaire,
situation
d’apprentissage,
curriculum...

Idée stable et
manipulable,
structure des
connaissances,
se définit par ses
occurrences et
par ses attributs.

« Utilisez des
concepts | »




1. Trois concepts, dont |'un pour ponctuer

2. Letemps d’apprendre a l'ere de I'immeédiateté

9
o
O

N
[}

©
(%]
c

e
4+

=
o
>

‘o
4+
(O]
P
4+
c
©
C
.20
Q
(%]
c

Q

o
—
(V]
=

Qv
p=

@3 UNIVERSITE
4% DE GENEVE
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2. Le temps d’apprendre a l'ere de I'immédiateté

Conditionnement ou discernement ?

Salutation, invitation, civilité...
[Concepts]

Savoir saluer, inviter, civiliser...
[Compétences]

Saluer, inviter, civiliser...
[Comportements]

e ———————————

Sanctionner / Réussir


file:///C:/Users/Olivier Maulini/OneDrive/102 Mes vidéos-base/entre-les-murs-autoportrait.mp4

Métier d’enseignant-e et évolutions de I'école
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2. Le temps d’apprendre a l'ere de I'immédiateté

Accélération ?

Fast-Food
GL Chains

IN EVERY U.S. STATE AND CITY

== =] Il.KAiA NUYBE

®

C

ALLES UBER DAS GEHIRN

~~~~~~~~~~~~~

GOLDMANN

Saluer, inviter, civiliser...
[Comportements]

Sanctionner / Réussir

e ———————————

Savoir saluer, inviter, civiliser...
[Compétences]



Métier d’enseignant-e et évolutions de I'école
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2. Le temps d’apprendre a I'ére de I'immédiateté

Quelle accélération ?

&
" Fast-Food
GL Chains

IN EVERY U.S. STATE AND CITY

T

cAST/TRACK] =2200sHE 7By ER 4

schneller”

| DENKT, IST I Hartmut Rosa
friiher 1 U e

ALLES UBER DAS GEHIRN

Delivery on time any time

GOLDMANN

Saluer, inviter, civiliser...
[Comportements]

e, ———————————

Sanctionner / Réussir

Savoir saluer, inviter, civiliser...
[Compétences]

gﬁ 297
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[Les caracteres gras indiquent les textes entierement ou partiellement
disponibles sur Moodle.]
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