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Pour en savoir plus

Richard Wittorski
http://www.univ-rouen.fr/civiic/publi/wittorski.pdf

Sandra Enlart
http://www.reims-ms.fr/agrh/docs/cv/enlart-sandra.pdf

ARFOR-Association romande des formateurs
http://www.arfor.ch

ARFAD-Association romande des formatrices et formateurs d’adultes diplomés
http://www.arfad.ch
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