
Horaires et informations :
Lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi 
de 8h45 à 12h00 et de 13h30 à 16h45
Chaque mercredi, un workshop sur un thème relatif à la session de cours
est proposé. Il est évalué par une mini-thèse permettant la validation du
titre CAS en Audit Interne.
Chaque vendredi, un examen en blanc est organisé. Il est suivi d’une
correction avec feedback personnalisé l’après-midi.
Possibilité de répartir la formation sur deux ans.

Calendrier :
Le calendrier des cours est accessible à l’adresse:
http://formationcia.ch/modules/cia/programme/modules

Tarif :
CHF 8’000.- pour la totalité de la préparation (CAS) ou CHF 2’500.- par
module.
Le tarif ne prend pas en charge l’inscription aux examens officiels CIA.
* Pour les citoyens genevois, un chèque de formation de CHF 750.- peut être obtenu auprès de
l’Office pour l’Orientation, la Formation Professionnelle et Continue (OFPC) du canton de
Genève, tél. +41 22 388 44 00 -  http://www.geneve.ch/ofpc

Délai d’inscription :
Avant le 15 août de chaque année pour le certificat complet ou 1 mois
avant le début de chaque partie pour une inscription à un module isolé.

Renseignements :
HEG-Genève – HEC, Formation continue, Anne-Claude Hirschy,
Campus de Battelle, Bâtiment F, Route de Drize 7, 1227 Carouge
Tél : 022 388 17 68, email : anne-claude.hirschy@hesge.ch

En partenariat avec :

Certificat de Formation
Continue Universitaire
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Programme de Préparation

à la Certification
donnant accès au Certificat de Formation continue en

Audit Interne



INTRODUCTION
La certification CIA (Certified Internal Auditor) correspond à une validation officielle de la
compétence professionnelle en audit interne. Elle représente d'ailleurs dans ce domaine
la seule certification reconnue internationalement.
La Haute école de gestion de Genève (HEG), HES-SO et HEC Genève Executive, Université
de Genève vous proposent, conjointement avec l’Institut d’Audit Interne Suisse, un
programme d'enseignement complet de préparation aux quatre examens officiels du
CIA. Sous réserve de la réussite des évaluations prévues durant la formation, ce
programme permet l’obtention du Certificate of Advanced Studies (CAS) en Audit interne
délivré par la HEG Genève et par HEC Genève Executive.

OBJECTIFS
L’Audit interne est une activité indépendante et objective qui donne à une organisation
une assurance sur le degré de maîtrise de ses opérations, lui apporte ses conseils pour les
améliorer et contribue à créer de la valeur ajoutée.
Il aide cette organisation à atteindre ses objectifs en évaluant, par une approche
systématique et méthodique, ses processus de management des risques, de contrôle et
de gouvernement d’entreprise, et en faisant des propositions pour renforcer leur
efficacité.

CONTENU
Le programme d'enseignement se répartit en quatre semaines de cours blocs (modules)
dédiées chacune à l’un des thèmes d’examens CIA.

Module 1 : Le rôle de l'activité d'audit interne en gouvernance, contrôle et risque
Module 2 : La conduite des missions d'audit interne
Module 3 : L’analyse comptable et financière et les technologies de l’information
Module 4 : Les compétences en management

Le matériel d’apprentissage est en anglais, toutefois les cours sont intégralement
dispensés en français.

PUBLIC
Candidats au bénéfice d’un diplôme d’études supérieures ou équivalent souhaitant
approfondir ou valider leurs compétences dans le domaine de l’audit interne.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les enseignants du programme ont pour la plupart obtenu la certification CIA ou sont des
experts professionnels du domaine de l’audit.
Ils dispensent une formation rigoureuse, en français, qui suit précisément les champs des
examens administrés par l'IIA (Institute of Internal Auditors, www.theiia.org).
Ainsi, notre but consiste à préparer de la meilleure manière possible nos participants afin
que leur chance de réussite aux examens CIA soit maximisée.

Part. I  -  Octobre
Le rôle de l’audit interne en matière de gouvernance, de risque et de contrôle

Respect des Normes de qualification de l’IIA
Élaboration d’un plan à partir des risques pour déterminer les priorités de l’activité
d’audit interne
Compréhension du rôle de l’audit interne dans la gouvernance de l’organisation
Les autres rôles et responsabilités de l’audit interne
Notions liées à la gouvernance, au risque et au contrôle
Planification des missions

Part. II  -  Décembre
Conduite d’une mission d’audit interne

Conduite des missions
Conduite des missions spécifiques
Suivi des résultats des missions
Concepts liés à la fraude
Outils de l’auditeur pendant la mission

Part. III  -  Mars
L’analyse comptable et financière et les technologies de l’information

Processus liés à l’activité des entreprises
Comptabilité financière et finances
Comptabilité de gestion
Réglementation, législation et économie
Technologies d’information

Part. IV  -  Mai
Les compétences en management

Management stratégique
Mondialisation
Comportement organisationnel
Compétences en management
Négociation


