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Comment accompagner les stagiaires pour durer dans le métier ?
Les expériences qui agiront sur le métier, les FT peuvent partager leurs expériences, parcours, les changements d’écoles et les raisons 
· Dans les expériences vécues : comment on gère les erreurs ou les déceptions ou les réussites (Difficile de sortir de la classe pleinement satisfait ou très insatisfait, le retour des élèves est un bon indicateur mais attention car les élèves peuvent faire semblant ce qui fait qu’on ne voit pas tout ….)
· Faire la différence entre ce que le FT aurait fait et ce que l’etu à fait. Une expérience avec les élèves peut être bénéfique avec l’etu mais que le FT n’aurait pas fait, pas parce que ce n’est pas « correct » mais ça ne lui correspond pas : une personnalisation du métier. 
Les relations avec nos paires peuvent nous permettre de durer dans le métier 
· Collaboration étroite ou non au sein de l’école
· Des tensions entre collègues qu’il faut apprendre à gérer
· Dans certaines écoles peu de collaboration, il ne faut pas hésiter à chercher la collaboration ailleurs 
· Durant le stage il est possible de promouvoir les collaborations avec d’autres enseignants de l’école et avec des étudiants d’écoles différentes
L’école et la société 
· S’adapter au fait que le système ne s’adapte pas facilement : les changements sociétaux sont peu intégrés dans les écoles, les décisions politiques, le système est vieillissant et de plus en plus directif
· MAIS une révolution sociétaire, (fait religieux, la problématique du genre, … des changements) auxquels on peut se raccrocher 
Attention, on s’oublie dans le métier 
· Prendre soin de soin
· Hygiène de vie à préserver 
· Demander de l’aide à son réseau et aux FT 
Les perspectives de développement prof.
· Il est très facile de changer le métier 
· Être conscient de l’avenir prof. : je vais changer un jour ou je vais faire ça toute ma vie et de prendre des décisions … 
· S’autoriser de changer de métier, à l’issu du CCEP d’autres filières sont possibles 
· Les motivations du métier changent et évoluent mais c’est intéressant de connaitre ces motivations 

