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Statistiques des nominations professorales 2023

1 - STATISTIQUES - NOMINATIONS DES PROFESSEUR-ES - SYNTHESE

-Parmi toutes les nominations de professeur-es (PO-PAS-PAST-PA), 40.5% étaient des femmes en 2023
(n=39.3 EPT-43 personnes)

-Parmi toutes les nominations de professeur-es ordinaires (PO), 41.9% étaient des femmes en 2023
(n=11.7 EPT-14 personnes)

En 2023,72% des nominations de professeur-es sont des nominations par concours. En ce qui concerne
les nominations par promotion elles touchent a hauteur de 75% des hommes. 2/3 des nominations (PO-
PA-PAST-PAS) concernent les facultés de Sciences et Médecine.

2 - DEFINITIONS

Les données s’entendent en Equivalent Plein Temps (EPT) (sans les bénévoles, ni les professeur-es
invité-es, titulaires ou suppléant-es).

PO : Professeur-e ordinaire

PAS : Professeur-e associé-e

PA : Professeur-e assistant-e avec prétitularisation conditionnelle

PAST : Professeur-e assistant-e sans prétitularisation conditionnelle (toujours sur fonds =>
concours)

Les données de référence sont basées sur un taux moyen annuel prorata temporis (EPT). Les
données relatives aux nominations sont le fruit de photographies prises dans la base vivante des
RH au dernier jour de chaque trimestre et agrégées pour I'année. Il peut y avoir 3 types de
nominations :

-Appel

-Concours

-Promotion

3 — STATISTIQUES - NOMINATIONS DES PROFESSEUR-ES — DETAILS
Part des nominations professorales 2011-2023 selon le sexe, PO-PA-PAS-PAST
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Nombre et part des nominations professorales 2023 selon le sexe, la fonction et le type de nomination

Nominations Total PO-PAS- % PO-PAS-
2023 en EPT PA s PAS PO PA-PAST PA-PAST
Femmes 4 3 4 4.9 15.9 40.5%

Appel 0.4 0.4 1.0%
Concours 3 3 4 3.5 13.5 34.4%
Promotion 1 1 2 5.1%
Hommes 2 5 9.6 6.8 23.4 59.5%
Appel 1 1.8 2.8 7.1%
Concours 2 5 3.6 4 14.6 37.2%
Promotion 5 1 6 15.3%
Total 6 8 13.6 11.7 39.3 100.0%

Nombre et part des nominations professorales 2023 selon le sexe et la fonction

Total 2023 15.9 23.4

dont PO 6.8
dont PAS 9.6
dont PAST _ 5
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Part des nominations professorales selon le type de nomination en 2023
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Concours
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Nombre et part des nominations professorales 2023 selon le sexe et le type de nomination
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Nombre et part des nominations professorales 2023 selon la fonction et le type de nomination
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Nombre et part des nominations professorales 2023 selon la faculté et le type de nomination

- i L Appel Concours Promotion Total % Appel % Concours % Promotion
D 3.5 3.5 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
GSEM 1 2 3 0.0% 33.3% 66.7% 100.0%
L 4 4 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
M 1.2 8.6 1 10.8 11.1% 79.6% 9.3% 100.0%
S 2 8.5 4 14.5 13.8% 58.6% 27.6% 100.0%
SDS 2 1 3 0.0% 66.7% 33.3% 100.0%
GSI 0.5 0.5 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
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Nombre et part des nominations professorales 2023 selon la faculté et le type de nomination le sexe et la

fonction
U cl U Q)
U PU
Femmes 4 3 4 4.9 41.9% 15.9 40.5%
D 2 0.5 4.3% 2.5 6.4%
Concours 2 0.5 4.3% 2.5 6.4%
L 1 1 8.5% 2 5.1%
Concours 1 1 8.5% 2 5.1%
M 1 2 1 2.4 20.5% 6.4 16.3%
Appel 0.4 3.4% 0.4 1.0%
Concours 1 2 1 1 8.5% 5 12.7%
Promotion 1 8.5% 1 2.5%
S 2 1 1 8.5% 4 10.2%
Concours 1 1 1 8.5% 3 7.6%
Promotion 1 0.0% 1 2.5%
SDS 1 0.0% 1 2.5%
Concours 1 0.0% 1 2.5%
Hommes 2 5 9.6 6.8 58.1% 23.4 59.5%
D 1 8.5% 1 2.5%
Concours 1 8.5% 1 2.5%
GSEM 1 1 1 8.5% 3 7.6%
Concours 1 0.0% 1 2.5%
Promotion 1 1 8.5% 2 5.1%
L 1 1 0.0% 2 5.1%
Concours 1 1 0.0% 2 5.1%
M 1 0.6 2.8 23.9% 4.4 11.2%
Appel 0.8 6.8% 0.8 2.0%
Concours 1 0.6 2 17.1% 3.6 9.2%
S 4 4.5 2 17.1% 10.5 26.7%
Appel 1 1 8.5% 2 5.1%
Concours 4 0.5 1 8.5% 5.5 14.0%
Promotion 3 0.0% 3 7.6%
SDS 2 0.0% 2 5.1%
Concours 1 0.0% 1 2.5%
Promotion 1 0.0% 1 2.5%
GSI 0.5 0.0% 0.5 1.3%
Concours 0.5 0.0% 0.5 1.3%
Total 6 8 13.6 11.7 100.0% 39.3 100.0%
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4— STATISTIQUES - Part de femmes parmi les différents types de fonction de professeures
2021- 2023

% de femmes professeures

2021 = 2022 m 2023

25.7% 26.4%

PO -F PAS -F PA-F PAST-F MOYENNE F PROF

PO-F : Professeure ordinaire

PAS-F : Professeure associée

PA-F : Professeure assistante avec prétitularisation conditionnelle
PAST-F : Professeure assistante sans prétitularisation conditionnelle
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